
REJOIGNEZ LA  
 

 
 
Poste : Directeur adjoint d’accueil de loisirs (H/F) 
CDI à temps plein annualisé 
Prise de poste : 25 août 2025 
Lieu : Ottmarsheim (68490) 
 
Pourquoi nous rejoindre ? 

→ Parce que nous croyons que chaque enfant mérite un accueil de qualité, sécurisé et 
épanouissant. 

→ Parce que vous aurez un rôle clé pour accompagner nos équipes, concevoir des 
projets éducatifs riches de sens et veiller au bon fonctionnement quotidien de 
l’accueil. 

→ Parce que nous valorisons votre engagement avec 

• Un salaire brut annuel de 27 220 € 

• 8 jours de congés payés supplémentaires chaque année 

• Une mutuelle santé financée en partie par la SPLEA pour prendre soin de vous 

• Des avantages tels que des chèques vacances, une carte cadeau et une 
prime d’assiduité, pour profiter pleinement de votre temps libre 

• L’opportunité de développer vos compétences au sein d’une équipe passionnée 
 
Vos missions au quotidien : 

→ Assurer la direction de l’accueil de loisirs en l’absence de la directrice 

→ Animer, encadrer et coordonner l’équipe pédagogique 

→ Participer activement à la conception et à la mise en œuvre du projet pédagogique 

→ Animer et garantir un accueil de qualité et en toute sécurité pour les enfants 

→ Gérer les tâches administratives liées au fonctionnement de la structure 
 
Ce que nous attendons de vous : 

→ Une expérience d’au moins un an sur un poste similaire 

→ Un niveau BPJEPS Loisirs Tous Publics ou équivalent 

→ Des connaissances solides en réglementation des accueils collectifs de mineurs 

→ Des compétences en management d’équipe, en animation de projet et en gestion 
administrative 

→ De la rigueur, un excellent relationnel et une vraie capacité d’adaptation terrain/bureau 
 

 
 

Prêt(e) à nous rejoindre ? 
Envoyez votre CV et votre lettre de motivation à M. Florent OTT – florent.ott@splea68.fr 
 
 

     Pour mieux nous connaître : www.splea68.fr 
 

Nos postes sont ouverts à toutes et tous. Ensemble, engageons-nous pour la qualité éducative. 

http://www.splea68.fr/

