
REJOIGNEZ LA  
 

 
 
Poste : Maîtresse de maison (H/F) 
CDI - 20h/semaine annualisées 
Prise de poste : 25 août 2025 
Lieu : Ottmarsheim (68490) 
 
Pourquoi nous rejoindre ? 

→ Parce que nous savons que la qualité de l’accueil passe aussi par des locaux propres, 
accueillants et sûrs pour les enfants 

→ Parce que nous valorisons votre rôle essentiel au quotidien, au cœur de la vie de la 
structure 

→ Parce que nous prenons soin de nos équipes pour qu’elles puissent prendre soin 
des enfants dans les meilleures conditions 

→ Parce que nous valorisons votre engagement avec 

• Un salaire brut annuel de 13 417 € 

• 4,5 jours de congés payés supplémentaires chaque année 

• Une mutuelle santé financée en partie par la SPLEA pour prendre soin de vous 

• Des avantages tels que des chèques vacances, une carte cadeau et une 
prime d’assiduité, pour profiter pleinement de votre temps libre 

• L’opportunité de vous former aux normes HACCP 
 
Vos missions au quotidien : 

→ Assurer l’entretien, le rangement et la propreté des locaux de l’accueil de loisirs 

→ Veiller au respect des normes d’hygiène et de sécurité, prévenir les anomalies courantes 

→ Préparer et assurer le service des repas, en respectant les règles d’hygiène alimentaire 

→ Accompagner ponctuellement l’équipe d’animation pour encadrer les enfants 
 
Ce que nous attendons de vous : 

→ Une expérience d’au moins un an sur un poste similaire 

→ Une connaissance des produits d’entretien 

→ La gestion des priorités et des cuissons 

→ Le sens de l’organisation et un esprit d’équipe 
 

 
 

Prêt(e) à nous rejoindre ? 
Envoyez votre CV et votre lettre de motivation à M. Florent OTT – florent.ott@splea68.fr 
 
 

     Pour mieux nous connaître : www.splea68.fr 
 

Nos postes sont ouverts à toutes et tous. Ensemble, engageons-nous pour la qualité éducative. 

http://www.splea68.fr/

